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Bei Kaffeeflecken auf der Bewerbung gibt es kein
vorstellungsgespréich - und um die wichtigsten
Fahrerfragen kiimmert sich eh die Ehefrau.
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Wie ist derzeit die wirtschaftliche
Situation bed lhnen?

Kbain: Soft Marz habon wirin oer ga-
samten Untermehmensgruppe bis aut die
Starsdorte Triplis, KérchResm urﬂw
Kurzarhen angemeldat, das badectet alle
arbeiten jetrt finf Tage pro 2weal Monate
weiges. Lind |eder musstan wir s im
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Das drifekt doch sicher aof die Stim-

miung Im Botriah?

Klein; Ling trifft 85 nicht so schlimm wieg

ujimﬁmr Haen Linierwerkehre, infems
tianike Transpane, Automotive- und Stahl-

ansporte. Vion unseren stamminhram
stnhan dis maisten hinter dam Unterrak-

e und sind auch bereit natirich immer
im Rahmen der gecetzichen Vorgeoen,

20 helfen, wennes eng wird. Auch unser
Geschatisfihirer setrt sich selberauf den
Liw, wern Not sm sann 151

Siw haben doutlich mehr Fahror als
Lastzdga?

Kiein: i sinem so glefian Unterner:

mmeen Birauchen wir das gueh, um Urlaub,
Krankheit ooer Schichtzenen abzurdecken
Geniu genomimen haben wi 1,97 Falirar
proy Liony, dazu Aushilfen und Minijobber

Lohmt es gich derzeit tiberhaupt noch,
sich nls Fahrer bei Minen g boworbon?
Kleln: im Augsenbéick kinnen wir bis aut
Triptis tatsachich keing Stelle anbisten,
aber wir hoffen, dass sich diese Siwuation
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lennifer Wolter fihrt an drel Standorten
die Vorstelungsgasprache.

Daky Andert. Csann wiolldn Wiy Gus dom
vollen schipfen. schan lm Etzten Jahe
latten wir 390 Bewerbungsen, bis Mai
fseses jahres 160, darmber sahr vinle puin
e wir letrias kahrsofort singssts|if
nediian. Dia Situatan hat sich total gewan
delt Letrtas khr haben wir handeringend
Fahrar gesucht und deswegen auch Lauts
eingestalt, die wir beute nach dem vod-
stellingagesnracn =0 mcht mehr einstelden
whrden
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y 5obakd es wieder losgeht, greiEn wir
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Und D Destimmien Formuiarungzn im
2eienis sird wir vorsichiie, Wenn dort &ls0
FUM Balspmel fur  Ubsraiegend sl be-
sig” sizht uhd nicht Jsenr uveriissig” st
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Fithren Sie die Vorstellungsgesprache
sathsr?
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Praobefahin. Wer datiei die abfahriskontrol-
e verghast, Fasit et neadtiv aul

Welche Fehler kaon ein Fahrer el
aimem Vorstallungsgesprach sonst noch
machen?

Kheprr Migmand muss im Anzug kommen
aber wir egen Wert sul sin geplicgtes aus
“HEGBEN, Cenn 0T FEhrer et wns beim
Kunden. Wir harchen allerdings (mmar aid,
W jemanc) DEer Seinen vorherimen A
hettpeber Sursehe SBllsiert. Aus Erfahrung
WiSSET WG, (55 8N den Sohilderungen
ricit afles stimmmsn kanm, LNs i wichtg,
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i aufgsetater. Wir fulren in offenss
Gesprach, |gssean aber meist erst den Fan
rer etzahien

Was sind denn die haufigeten Grin-

de, warum Fabrer ingendwoe authdren
wollen?

Kheing Derzelt hiean wir matirlich sahr ot
wion trohenden insolvenzen, Gie hauligsten
Beprtindungen sind, das Gald kot

g Unternehmensiruppe Nord50d verfifgt fber rund 400 sfehende Einheiten.

puenkctEch wnd man wird nuer rosd um dee
Litw gehetzt und petraten

Dhis sieht bei NordSid hoffentlich
dnderg aus?

Klein: Selbsteerstandlich, Wir 2aklen
regional anpepasst &in gutes Entgelt
rugiglich verschiedener Fulazen Das alles
i Rahmen dar gesetzlichen Lenk- und
Ruhegeian Hier schulen wir sehr vigl und
pontrollberon mitedn sabir Streng. Trotzoem
komimt es immer wieder wor, dass Fahrer
k:um:llguﬂ. Wl i g2enort hahen, dass s
dnderswo bessere Arbettsbedingumpgen
fxben. Das st oft ain Truegschiuss, aher
giase Fahrer kdnnan dann in dar Regil
awch nicht mehr B uns furick,

Wie et donn eigentlich die gesotziiche
Kindigungsirist fiir Lkw-Fahrer?

Kledn: Kraftfahres konmen mit emer Frist
o wier Wiochen kindigen, Der Stichtas ist
eSO . Ui 15, -OeSs Manats

Was sind die wichtigsten Fragen der
Fahrer? Nach dem Lohn oder don all
gemeinen Arbsftshedingungen?

Klein: Mem, ich bin auch immer wigder
Verwumdert, S frapen atsachiich feearst,
krigge lch em elgenes Fahrzeug snd Ist aln
Kiimdschrank im Liw?T

Eie fragen alsvo gar niche nach dem
Arbeitsvertrag?

Klgin. Erschreckend wenige Fahwer, dig
Slch b uns vorstellen, haben slarg
Uberhaupt einen Arbesverirag, Dig mels
ten Fahrer sagen immes, dass slch um die
Lofn- DOEr SPEsEnanrecnnung sowieso e
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